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Der Boxenstopp

Das private 2-Tages-Mentoring-Programm
Personlichkeitsentwicklung auf hochstem Niveau.
Scharfen Sie Ihr Profil durch unser 1-zu-1-Intensiv-Coaching.

T
pnssoiis

put

HINTERGRUND

Gesundheit ist einer der wichtigsten wirtschaftlichen
Erfolgsfaktoren.
Hmtergrund Der Wandel der Arbeitswelt stellt heutige Fiihrungskrafte vor nie

Vorteile & Ziele dagewesene Herausforderungen.

WORUM GEHT'S:

Unsere Leistungen

- Fachliche Qualifikationen sind im Fihrungsalltag nach wie vor wichtig.
Uber den Coach Doch sie alleine reichen bei weitem nicht mehr aus. Der Wandel im
Uber Benefit BGM AulRen setzt den Wandel im eigenen Mindset und starke soziale
Kompetenzen voraus. Komplexe Anforderungen von heute kénnen
nicht mit Fiihrungswerkzeugen von gestern bewaltigt werden.

Nutzen Sie Ihre Potenziale durch hocheffizientes Selbstmanagement.

1-zu-1-Mentoring durch Executive Coach Simone
Langendorfer flr ein Leben voller Potenziale

Nur Sie wissen, was in lhnen steckt! Personlichkeitsentwicklung
gehdrt zum Reifungsprozess lhres Charakters wie Salz zum Pfeffer.
Mit den richtigen Impulsen von Frau Langenddrfer gelangen Sie zum
Ziel: zu sich selbst und dem, was lhnen wirklich wichtig ist.

I BENEFIT BGM

GESUNDHEIT, DIE VERANDERT.
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DIE DETAILS:

ig: Auf einem Blick:

e Was: intensivstes 1:1 Coaching - lhre
Fihrungspersonlichkeit im Fokus. Flir maximale
Erfolge

e Dauer: 2 Tage lang, wie es in lhren Kalender
passt

e Wann: Zeitraum individuell festlegbar; buchbar
ab sofort

e Wer: nur Sie und Executive & Life Coach
Simone Langenddrfer

e Wo: deutschlandweit; Sie wahlen die Region - wir
kiimmern uns um ein passendes Hotel mit
Wohlfiihl-Charakter

¢ Inklusivleistungen: 1 Ubernachtung, Vollpension
sowie Coaching-Materialien

e Zusatzleistungen: je nach Hotelverfligharkeit
buchen wir gern Wellness-Pakete und Extra-
Nachte hinzu

WORAUF ES ANKOMMT

Diese Themen stehen im Fokus lhrer personlichen Weiterentwicklung:

MINDSET | Benefit BGM hat mit Life Coach Simone Langendorfer eine

sehr feinflihlige und gleichzeitig ergebnisorientierte und
SELBSTBILD S thematisch versierte Expertin gewinnen kénnen, die Ihre
SOZIALE | individuelle Zielsetzung mit vollstem Engagement
KOMPETENZEN unterstitzt.

Sie kdnnen sehr gern mit einem konkreten Thema in das
EMOTIONALE e Mentoring gehen oder lhre schlummernden, personlichen
INTELLIGENZ Potenziale gemeinsam mit Ihrer Trainerin vor Ort entdecken.

Von welchem Leistungsumfang Sie ausgehen diirfen, sehen
Sie detailliert auf der nachsten Seite.

I BENEFIT BGM

GESUNDHEIT, DIE VERANDERT.



Mogliche Fokusthemen im Uberblick:

¢ Bewusst erfolgreich leben mit forderlichem Mindset
e Maximale Energie fiir einen starken (Arbeits)Alltag

e Herausforderungen meistern und Gelassenheit gewinnen
e Mindfulness in agilen Zeiten: Wie Sie lhr Team mitnehmen

und Stabilitdt in unsicheren Zeiten ausstrahlen
e Fiihren mit coachender Haltung

UBER SIMONE LANGENDORFER:

Executive Coach | Rednerin | Autorin

Frau Langenddrfer begleitet seit tiber 15 Jahren Executives, Manager*innen,
Griinder*innen und Entrepreneure. In Ihrem Spektrum finden sich Unternehmen,

Akademien, Banken und Verbande.

Als Life-Coach und Beraterin unterstiitzt sie Menschen mit ihrem selbstentwickelten

Mentaltraining “Self-Fulfilling Management®.

Ihre Expertise liegt in den Bereichen Selbstmanagement, Selbstorganisation, Digital

Change sowie Change Leadership.

Was sie besonders bei Teilnehmenden weckt? Neugierde in Menschen, Neues
auszuprobieren und Hintergriinde zu verstehen. Sie zeigt, wie eine achtsame und
bewusste Lebensweise wertvolles Energiepotenzial vergrofRert.

Ausgewahlte Referenzen:

e Kunden wie AUDI, MAN, BOSCH, Wiirth, HUGO BOSS, Daimler, Thyssenkrupp, NTT
Data, Cisco, BASF, Faber-Castell, Steinbeis Center of Management and Technology
e TV-Auftritte & Radio-Interviews u. a.: fliir ARD, ZDF, n-tv, N24, SWR

lhr Fullservice-Experte im Betrieblichen Gesundheitsmanagement mit Fokus auf:

CHANGE PRAVENTION

(Veranderungsprozesse,  (Stress, Sucht,
Digitalisierung, Flihrung, Erndhrung, Bewegung)
Kommunikation)

UNSERE FORMATE:

e \ortrage
e Seminare

B BENEFIT BGM S T

e Coaching

LEBENSPHASEN

(Azubi, Berufseinsteiger,
50+ Mitarbeiter)

UNSERE ZIELGRUPPE:

e Unternehmensleitungen
e Fihrungskrafte

e Personalverantwortliche
e Mitarbeitende

SCHICHTARBEIT

WEITERHIN SPEZIALISIERT AUF:

e Prozessberatungvon der
Analyse bis zur Evaluation

e Ausbildungen zum/r Betrieb.
Gesundheitsmanager/in



