
BGM-BEGLEITUNG

Kont inu ier l iche Unters tü tzung für  Ihren
laufenden BGM-Prozess.  

L E I S T U N G S P R O F I L :  B G M  B E G L E I T U N G



VORTEILE & ZIELE

Sie haben bereits ein BGM etabliert und erste Maßnahmen umgesetzt? Und wollen nun noch
erfolgreicher werden? In Partnerschaft mit Benefit BGM bringen Sie Ihr BGM kontinuierlich
weiter voran.
Egal wo Sie mit Ihrem BGM bereits stehen - wir holen Sie genau dort ab. Wir analysieren, was
schon gut funktioniert und wo es vielleicht noch hakt. Wir identifiziere n bisher ungenutzte
Potenziale und weitere Handlungsräume und entwickeln im engen Austausch mit Ihnen
maßgeschneiderte Lösungen für Ihre individuellen Bedarfe. 
Dabei fungieren wir als Ideengebende, Beratende, Unterstützende und Coaches - was immer
Sie gerade brauchen.
 
Dabei immer im Blick: Leistungskraft und Zufriedenheit Ihrer Beschäftigten. Für eine
wertschätzende Kultur und ein konstruktives Miteinander. Und den Erfolg Ihres
Unternehmens.

HINTERGRUND
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partizipativ

bedarfsorientiert

zielgruppengerecht

individuell

wirksam

nachhaltig

SO BEGLEITEN WIR SIE:

UNSER LEISTUNGSVERSPRECHEN
Wir  beraten,  unters tü tzen und befäh igen Sie in

Ihrem laufenden BGM-Prozess.  Gemeinsam
entwicke ln wi r  ind iv iduel le  Lösungen und
Strateg ien,  d ie  zu Ihrem Betr ieb passen.

in Ihrem Tempo
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I M  Ü B E R B L I C K :  B e s t a n d t e i l e  d e r  B G M - B e g l e i t u n g

Umfassende Analyse der aktuel len Gesundheitssi tuat ion im Betr ieb
inkl .  Rei fegrad-Best immung Ihres BGM
Ausführ l iche Strategiegespräche mit  den internen BGM-
Verantwort l ichen und Entscheider: innen
kont inuier l iche Beratung des internen BGM-Verantwort l ichen, nach
Bedarf  auch des -Steuerungskreises
Evaluat ion erfolgter Maßnahmen
Kommunikat ion:  Vermit t lung von Kenntnissen zu
Gesundheitsverhal ten & passgenauer Zielgruppenansprache
Internes Market ing:  Unterstützung bei  der Erstel lung von
Werbetexten und Informat ionsmater ia l ien

monat l iche  Kosten der BGM Beglei tung: 900,00€ zzgl .
MwSt.
Mindest laufzei t :  6 Monate

Z u s ä t z l i c h  b u c h b a r e  L e i s t u n g e n :

Zertif izierte Ausbildung des internen BGM-
Beauftragten
Dauer:  8-10 Tage
Ausbi ldung zert i f iz ier t  durch den BBGM (Bundesverband Betr iebl iches
Gesundheitsmanagement)
Hoher Praxisantei l ,  a l le Ausbi ldungsinhal te anhand Ihres
Unternehmens er läutert  & Erstel lung eines eigenen BGM-Konzeptes für
Ihr Unternehmen.
Kosten: 9.380,00€ zzgl .  MwSt.  inkl .  BBGM-Zert i f iz ierung

Psychische Gefährdungsbeurtei lung
Part iz ipat ive Umsetzung der gesetzl ichen Vorgaben zur
Gefährdungsbeurtei lung psychischer Belastungen inkl .  Beratung und
Unterstützung der Steuerungsgruppe. Erstel lung eines Fragebogens,
Durchführung der Befragung und umfassende Auswertung nach
Tät igkei tsbereichen, vol lständig dokument ier t  und DSGVO konform.
Kosten: Preis:  14.000,00€ zzgl .  MwSt.



1. Bei Absage oder Verschiebung der Veranstaltung bis 14 Tage vor dem Beginn der Veranstaltung
von Seiten des Auftraggebenden besteht kein Anspruch auf Vergütung oder Aufwendungsersatz. 

2. Bei einer Absage oder Verschiebung der Veranstaltung nach dieser Frist hat der Auftraggebende
Benefit BGM folgende Kosten zu erstatten: 
Absage oder Verschiebung 13 bis 7 Tage vor Termin: 50% des vereinbarten Honorars
Absage oder Verschiebung weniger als 7 Tage vor Termin: 100% des vereinbarten Honorars

3. Erkrankt der Referierende oder liegen beim Referierenden andere objektive Gründe vor, die eine
termingerechte Durchführung der vereinbarten Leistung nicht zulassen, ist der Auftraggebende
darüber unverzüglich in Kenntnis zu setzen. Benefit BGM wird in diesem Fall das in ihren Kräften
stehende tun, um den Ausfall der Veranstaltung durch Benennung und Einsatz eines geeigneten
Ersatzreferierenden zu verhindern. 

4. Muss eine Veranstaltung wegen Erkrankung des Referierenden oder aus sonstigen in der Person
des Referierenden liegenden Gründen ausfallen, so hat Benefit BGM keinen Anspruch auf Vergütung.
Zugleich verpflichtet sich Benefit BGM, mit dem Auftraggebenden einen zeitnahen
Kompensationstermin zu vereinbaren.

 
Ort, Datum

 
Unterschrift, ggf. Firmenstempel

FÜR EINE GELINGENDE ZUSAMMENARBEIT
Vertragsmodalitäten

GÜLTIGKEIT DIESER VERTRAGSBEDINGUNGEN UND REFERENZ-BERECHTIGUNG
Mit Ihrer Unterschrift und der Inanspruchnahme unseres Angebots erklären Sie sich mit diesen vertraglichen Bedingungen
einverstanden. Zudem ist Benefit BGM  berechtigt, das Logo, den Marken- und Firmenname des Kunden unentgeltlich als
Referenz für Werbezwecke zu verwenden. Dies gilt insbesondere für Erwähnungen auf der Webseite www.benefit-bgm.de, in
Print-Werbemitteln, Werbevideos und auf Messeständen.

RECHNUNGSLEGUNG UND ZAHLUNGSBEDINGUNGEN 

1. Rechnungslegung: 
Die Rechnungslegung erfolgt unter Beachtung der Pflichtangaben der einschlägigen Rechtsvorschriften.
Darüber hinaus wird in der Rechnung die abzurechnende Leistung und die Bankverbindung (kontoführendes
Kreditinstitut, IBAN und BIC) des Zahlungsempfängers ausgewiesen. 

2. Zahlungsbedingungen: 
Die ordnungsgemäß ausgestellte Rechnung wird nach Abnahme der Leistung durch den Auftraggebenden mit
einer Frist von 14 Tagen nach Rechnungslegung fällig. 

ABSAGE, VERSCHIEBUNG, AUSFALL 


